REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL
FUNDATIEI JUDETENE PENTRU TINERET TULCEA

CAP.1 DEFINITIE SI SEDIU

Art. 1.(1) Fundatia Judeteand pentru Tineret Tulcea — prescurtat FJPTT este unica fundatie

judeteand pentru tineret, legal constituit# la nivelul judetului Tulcea In conformitate cu prevederile Decretului-
Lege nr. 150 din 11 mai 1990 si Legii 146 din 1 aprilie 2002, functiondnd pe baza acestor acte normative, a
legulamentului de Organizare si Functionare (ROF) si a legislatiei in vigoare.
(2) FJPTT este persoand juridici de drept privat si de utilitate publicd, autonomd,
neguvernamentald, nepolitici si fard scop lucrativ .
(3) Sediul central al FJPTT este in Municipiul Tulcea, str.Isaccei, nr.24 (Casa Tineretului), jud. Tulcea
(4) Durata de functionare a FJPTT este nedeterminatd.

(5) FJPTT poate infiinta reprezentante sau filiale in conditiile legii si ale ROF.

CAP.II SCOPURI SI OBIECTIVE

Art. 2. (1) Scopul principal al FJPTT este elaborarea, organizarea si finantarea de programe specifice
in domeniul formirii, instruirii $i educ¥rii tineretului in spiritul traditiilor umaniste, al valorilor democratiei §i
aspiratiilor societdtii romanesti FJPTT nu poate avea scopuri contrare ordinii de drept, principiilor
“democratiei §i asigurdrii drepturilor fundamentale ale omului.

(2) In vederea atingerii scopului propus, FJPTT si propune indeplinirea urmitoarelor obiective:

a) si promoveze si si apere interesele specifice tinerilor §i organizatiilor de/pentru tineret, prin
programe §i activitdti specifice;

b) s# sprijine si s stimuleze, in limita disponibilititilor, tinerii cu aptitudini, merite deosebite sau aflati
in situatii sociale precare, prin mijloace specifice;

c) s4 stabileascd contacte si legéturi cu organizatii din tard si din strdinitate;

d) sd stimuleze initiativa asociativé a tineretului;

e) sd contribuie la realizarea educatiei civice a tinerilor prin mijloace specifice;

f) si apere §i si promoveze interesele miscirii de tineret si si contribuie la perfectionarea legislatiei
specifice in domeniul tineretului;

h) si desfdsoare orice tip de activititi, in conditiile legislatiei in vigoare si ale ROF.



\ N\ (3) In vederea indeplinirii obiectivelor sale, FJPTT administreazi patrimoniul propriu si resursele de
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racre diépune, in conditiile legii si ale ROF, in folosul tinerilor si al structurilor de tineret interesate din judetul Tulcea.
?
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W / CAP.III PATRIMONIU

Art. 3. (1) Patrimoniul FJPTT este constituit din:
a) totalitatea imobilelor — constructii si terenuri-, fonduri binesti si alte active care
au apartinut fostului Comitet Judetean Tulcea al Uniunii Tineretului Comunist din Romania,
dobandite conform prevederilor Decretului-Lege nr. 150/11 mai 1990 si Legii 146 / 1.04.2002;
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b) imobile, precum sgi fonduri materiale si financiare dobindite in timpul
functiondrii FJPTT, in conditiile legii si ale ROF.
(2) FJPTT nu poate instrdina sau ipoteca patrimoniul imobiliar -constructii §i terenuri- care a
partinut fostului Comitet Judetean Tulcea al Uniunii Tineretului Comunist din Romania, dobandit conform
celor de mai sus. Aceastd prevedere nu vizeazi si patrimoniul imobiliar dobandit ulterior, in conditiile legii i
ale prezentului regulament.
Art. 4. (1) Fondurile materiale i financiare ale FJPTT pot proveni din activititi economice sau de alt4
naturd, donatii, legate, sponsoriziri, finantiri, subventii, taxe de inscriere la activititi de club sau cursuri,
(%recum si din alte surse, din tard i strdinitate, in conditiile legii si ale ROF.
: (2) Din resursele sale materiale i financiare FJPTT dezvoltd programe §i activititi proprii sau
/in colaborare cu terti, sprijind prin orice mijloace legale, in limita posibilititilor, tineretul §i structurile de
/ tineret din judetul Tulcea. A
(3) FJPTT poate efectua investitii in bunuri mobile si imobile, in vederea mentinerii si cresterii

valorii patrimoniului s¥u, in conditiile legii si ale ROF.

CAP.IV STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5. Organismele de conducere si control ale FJPTT sunt:
a) Adunarea Generald

b) Consiliul de Conducere

¢) Delegatia (Biroul) Permanent

d) Consiliul de Administratie

e) Comisia de Cenzori

f) Comisia de Admitere i Reprezentare




| l Subcap. IV. 1 Adunarea Generalii a FJPTT
N - Art. . (1) Adunarea Generali este organul suprem de conducere al FJPTT si este constituitid din

'rep “Eent iti delegati din partea fiecirei structuri asociative de tineret cu personalitate juridics, care au sediul

in ]ude;ul Tulcea, isi exprimi adeziunea la scopul FJPTT obligndu-se si respecte prevederile ROF si

~

indeplineste conditiile de admitere si reprezentare in cadrul Adundrii Generale, conform prevederilor
Regulamentului privind normele de admitere si reprezentare.

(2) Orice structurd asociativd de tineret legal constituiti la nivelul judetului Tulcea poate
solicita admiterea unui reprezentant al siu in cadrul Adunirii Generale a FJPTT, cu exceptia organizatiilor
de tineret apartinind partidelor si formatiunilor politice.

(3) O structurd asociativd de tineret poate desemna cite un singur reprezentant in cadrul
Adundrii Generale, indiferent de numirul de filiale pe care le are la nivelul judetului Tulcea.

(4) Reprezentarea in cadrul Adunérii Generale se poate acorda in baza unei cereri scrise din
partea structurii asociative de tineret, conform procedurilor precizate in Regulamentul privind normele de

admltere si reprezentare ce face parte integrant din prezentul ROF.
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f V, < W (5) Verificarea respectirii conditiilor de reprezentare a unei structuri asociative de tineret in
(@ddal Adu‘éiru Generale, conform Regulamentului privind normele de admitere, se face de citre

aceste doud persoane trebuie si fie membri cu drepturl depline in organizatia respectlva

Art. 7. Adunarea Generali are urmitoarele atributii:
a) valideazd admiterea reprezentantilor structurilor asociative de tineret in cadrul siu;
b) adoptd Regulamentul de Organizare si Functionare;
¢) adoptd Regulamentului privind normele de admitere si reprezentare
d) adopti Statutul Consilierului;
e) alege si revocd membrii Consiliului de Conducere, pe functii;
f) alege si revocd membrii Comisiei de Cenzori;
g) alege si revocd membrii Comisiei de admitere si reprezentare;
~w.:h) stabileste cuantumul indemnizatiei membrilor Consiliului de Conducere;

VAW ‘I Y. '\‘
. '(1)"‘:1 roba bugetul de venituri §i cheltuieli si bilantul contabil,
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-;-1 j”ri) a {oba infiintarea de reprezentante sau filiale ale FJPTT;
0) adépta alte hotirari, ce sunt de competenta sa, in vederea bunei functiondri a FJPTT.

. (1) Adunarea Generali se intruneste in sesiuni ordinare anual sau in sesiuni extraordinare ori

/
S i éste nevoie, la cererea Biroului Permanent, Consiliului de Conducere, Comisiei de Cenzori sau
L 2

a cel piifin 1/3 din totalul membrilor s#i.
(2) Convocarea Adunirii Generale in sesiuni ordinare se face de ciitre Biroul Permanent cu

cel putin 15 zile calendaristice inaintea datei Intrunirii, iar in cazul celor extraordinare cu cel putin 5 zile
calendaristice inainte. Convocarea se face in scris, cu confirmare de primire, si cuprinde ordinea de zi
propusd, ora si locul de desfidsurare, fiind insotitd si de doud anunturi in presa locald.

(3) Sesiunile Adundrii Generale sunt regulamentare, la prima convocare, in prezenta a cel
putin 2/3 din totalul membrilor. Daci la prima adunare nu se intruneste cvorumul necesar, se face o noud
sonvocare in maxim 7 zile calendaristice de la data primei intruniri. Aceasti a doua intrunire se considerd

regulamentar intrunitd, indiferent de numirul celor prezenti si poate adopta hotiréri valabile, exceptand

cazurile ce previd altfel in prezentul regulament.

5 W 9. (1) Membrii Biroului Permanent pot participa, fird drept de vot, la sesiunile Adunérii Generale;
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sunt cpnduse de citre unul din membrii Biroului Permanent prezenti, in ordine ierarhic descrescitoare.

(2) In cazul in care membrii Biroului Permanent nu sunt prezenti la sesiune, conducétorul

sesiupi reSpective este ales de citre Adunarea General.

ol S .
il ;“,33 7 (3) Modul de desfisurare a sesiunilor Adundrii Generale se stabileste la inceputul fiecidrei

;t’ﬁdi;i;%,’cﬁ votul favorabil al majorititii simple a membrilor prezenti, in conditii regulamentare.
Art. 10. (1) Adoptarea hotdrdrilor Adunirii Generale se face cu majoritate simpli, cu exceptia
cazurilor ce previd altfel, specificate in ROF.

(2) Regulamentul de Organizare si Functionare al FJPTT, Regulamentul privind
normele de admitere si reprezentare, Statutul Consilierului precum i modificirile acestora, se adoptd cu
majoritatea absoluti.

Art. 11. (1) Dreptul unei structuri asociative de tineret de a fi reprezentatd in cadrul Adunérii
Generale se poate pierde la cererea acesteia sau de drept, prin dizolvare.

(2) Reprezentarea poate fi pierdutd §i prin excludere, in urmitoarele conditii:
prin incilcarea prevederilor prezentului ROF;
"_' - N‘f}) \in nerespectarea Regulamentului privind normele de admitere si reprezentare;
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N, (3) Excluderea unei structuri asociative de tineret ca reprezentare in cadrul Adundrii

-t ewy

\
optd cu votul favorabil al majoritétii absolute a membrilor, in conditii regulamentare.

(4) Organizatia de tineret exclusi, poate fi readmisi ca reprezentare, conform Regulamentului
ele de admitere §i reprezentare, cererea putand fi depusi dupi cel putin un an de la data
sesiuniijn”Care s-a hotirat excluderea acesteia.

Art. 12. (1) Structura asociativi de tineret reprezentati in cadrul Adunirii Generale al cirei
reprezentant absenteazi la o sesiune ordinard, indiferent de motiv, este avertizati in scris de citre Biroul
Permanent. In cazul in care acesta nu participd nici la a doua sesiune ordinard consecutivi, structura
asociativd de tineret se considerd autoretrasi din acel moment. Acest lucru se intimpld si in cazul in care
reprezentantul acesteia absenteazi de la patru sesiuni intr-un an calendaristic

(2) Structura asociativd de tineret ce este considerats autoretras, poate fi readmisi ca reprezentare,
>onform Regulamentului privind normele de admitere §i reprezentare, cererea putind fi depusi dupi cel putin
6(sase) luni de la data sesiunii in care s-a constatat autoretragerea acesteia, in conditii regulamentare.

(3) Un membru al Adundrii Generale isi poate pierde calitatea de reprezentant delegat prin
hotérarea Adunirii Generale, adoptati cu majoritate absolutd, in cazul in care aduce prejudicii morale sau

matemal.e FJPTT sau in urma sesizirii scrise din partea conducerii organizatiei pe care o reprezints, verificati

_: de“d interveni in dezbateri, un reprezentant din partea Consiliului Judetean Tulcea.

Art. 14. (1) Structurile asociative de tineret reprezentate in cadrul Aduniirii Generale sunt obligate si
notifice in scris ciitre FJPTT orice modificare a statutului §i a conducerii, conform precizirilor specificate in
cadrul Regulamentului privind normele de admitere si reprezentare.

(2) Structurile asociative de tineret reprezentate in cadrul Adunérii Generale nu se
subordoneazi FJPTT, acestea pastrindu-si deplina independentd din punct de vedere al vietii lor interne.

Subcap. IV.2. Consiliul de Conducere al FJPTT

Art. 15. (1) Consiliul de Conducere este organul de conducere al FJPTT, cu rol deliberativ, care
hotﬁrEs}veQ\pnvue la problemele FJPTT intre sesiunile Adunérii Generale, conform legilor in vigoare $i

prezentaluf R F.




i {AhK (1) Alegerea membrilor Consiliului de Conducere se face pe functii de citre Adunarea

Geﬁer%\lé din randul membrilor s#i sau din rdndul consilierilor aflati in exercitiu la data alegerilor, prin vot

S j .
secret; cg?m oritate simpld, in conditiile intrunirii unui cvorum de cel putin 2/3 din totalul membrilor

5 Q '/
Aduﬁiﬁti;_ii (Fenerale, in ordinea descrescitoare a voturilor obtinute.
"o Y < s s s 5
= (2) Orice structurd asociativd de tineret reprezentati in Adunarea Generald poate depune pentru

fiecare functie o singurd candidaturd, fird a putea cumula mai multe functii in Consiliul de Conducere.

(3) In urma alegerii celor 2-12 consilieri initiali in Consiliul de Conducere, candidatii ce nu
au fost alesi si indeplinesc conditiile regulamentare privind numirul de voturi obtinute, in numir de maxim 3,
devin consilieri supleanti.

(4) Cei alesi devin membrii de drept ai Consiliului de Conducere in urma semnirii
Statutului Consilierului, ce face parte integrant din ROF.

(5) La alegerea membrilor Adunérii Generale rimane daci se face sau nu testarea
cunostintelor specifice domeniului de activitate pentru membrii Consiliului de Conducere. in caz ci se
voteazi pentru testare, comisia de testare va fi formati din presedintele FJPTT, doi membrii ai Comisiei de
admitere si reprezentare, un membru al Comisiei de Cenzori si un membru al Adunérii Generale.

Procedura de testare se va stabili de citre Comisia de testare, pe baza unui regulament propriu adoptat cu

Art.
_r%?éiéhtam a fost ales in cadrul acestui for, este obligati si-si desemneze un alt reprezentant in cadrul
Aduniirii Generale in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data semnirii de citre cel ales a
Statutului Consilierului.

Art. 19. (1) Calitatea de consilier al FJPTT este incompatibild cu:

a) calitatea de angajat cu contract de munci al FJPTT, exceptind presedintele FJPTT care poate
detine si functia de Director General,

b) detinerea unei functii de conducere in structurile partidelor politice sau in cadrul organizatiilor de
tineret,_ politice;

| i? detinerea unei functii de conducere executivi in structurile administratiei de stat centrale sau locale.

1 Arit. 20. (1) Durata mandatului Consiliului de Conducere este de doi ani, cu posibilitatea reinnoirii.

(2) Membrii Consiliului de Conducere primesc indemnizatii, conform hotirarii Aduniirii Generale.




v\

};"Eo ’/bocare in maxim 3 zile calendaristice de la data primei intruniri. Aceastd a doua intrunire se considerd
p ,g/ulamentaré indiferent de numérul celor prezenti, si se pot adopta hotirari valabile, exceptind cazurile ce
previd altfel in ROF.
(5) Modul de desfasurare a sedintelor Consiliului de Conducere se stabileste la inceputul fiecérei
sedinte, cu votul favorabil al majorititii simple a celor prezenti.
(6) Adoptarea unei hotérari a Consiliului de Conducere se face cu majoritate simpld, cu exceptia
cazurilor ce previd altfel, specificate in prezentul regulament.
(7) Consiliul de Conducere prezintd in fata Adunérii Generale rapoarte anuale asupra activititii
desfdsurate.
Art. 23. (1) Calitatea de membru al Consiliului de Conducere inceteazi inainte de termen in caz de

( },\es, demisie, demitere, condamnare de naturd penald privativd de libertate prin hotdrare judecidtoreascd

D, itivd sau in cazul absentei de la mai mult de 2 (dou#) sedinte ordinare consecutive, dar nu mai mult de
" 5 5 S ;
.4 (patru) sedinte in total in decursul unui an, indiferent dac# acestea sunt motivate sau nu.

~e

// (2) Un membru al Consiliului de Conducere poate fi demis prin hotidrirea Adunirii Generale

Zin cazul in care aduce prejudicii morale sau materiale FJPTT sau in urma sesizirii scrise din partea organizatiei
care a ficut propunerea de alegere a acestuia ca si consilier, cu votul favorabil al majoritdtii simple a celor
prezenti, in conditiile intrunirii unui cvorum de cel putin 2/3 din totalul membrilor Adunérii Generale.

(3) Pani la intrunirea sesiunii extraordinare a Adunérii Generale in vederea adoptdrii sau nu
a hotdrarii de demitere a unui consilier, membrii Consiliului de Conducere pot hotiri suspendarea
mandatului consilierului in cauzi, cu votul favorabil al majorititii absolute a membrilor sdi.

(4) Pe perioada suspendirii unui consilier, cvorumul necesar pentru ca prima intrunire a
Consiliului de Conducere si fie regulamentari se raporteazi la numéirul membrilor in functie..

(5) In cazul in care un membru al Consiliului de Conducere isi pierde definitiv calitatea
detinutd, acesta este inlocuit de drept, fird alte formalititi, de citre consilierul supleant interesat, cu cel mai
mare numir de voturi obtinute la sesiunea de alegeri. Mandatul acestuia este valabil pand la data expirérii
mandatului de doi ani al Consiliului de Conducere.

e Art. 24. (1) La sedintele Consiliului de Conducere pot participa, ca observatori, fard drept de vot,
i'%; D brii Comisiei de Cenzori si consilierii supleanti.

.\‘3 (2) La sedintele Consiliului de Conducere pot fi invitate, fird a avea drept de vot, persoane
Wimglicgite direct in derularea unor programe/activititi in care FJPTT este parte.
‘ ?3@7 (3) Consiliul de Conducere poate acorda calitatea de Membru de onoare al FJPTT
t/p;:j{érei personalititi nationale sau internationale care sprijini, prin orice mijloace legale, atingerea scopurilor

FJPTT. Acestia pot fi invitati la sedintele Consiliului de Conducere, fird drept de vot.
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@y Art. 25. Biroul Permanent este organul de conducere al FJPTT, cu rol decizional si este format din

Subcap. IV.3. Biroul Permanent al FJPTT (Delegatia Permanents)

" Présedinte, vicepresedinte si secretar.
i Art. 26. Biroul Permanent are urmitoarele atributii:

a). Urmireste punerea in aplicare a hotirérile Adunérii Generale si ale Consiliului de Conducere;
b). asigurd coordonarea activititii FJPTT intre sesiunile Consiliului de Conducere;

¢). di declaratii oficiale, face anunturi si comuniciri in mass-media;

d). poate mandata o persoani pentru declaratii §i anunturi oficiale;

e). reprezinti sursa de informare a organizatiilor de tineret asupra activititii FJPTT ;

f) exerciti alte atributii care fi sunt delegate de clitre Adunarea Generals, respectiv Consiliul de Conducere.

Art. 27. Presedintele FJPTT
(1) Presedintele FJPTT este desemnat de Adunarea Generali prin alegeri libere, organizate o dati la doi ani.
' ;’\v (2) Pregedintele trebuie si fie cetdtean roman si si aibi experientd in managementul organizational al
t

(i

—_—

ivitidtilor de/pentru tineret.

(3) Indemnizatia pentru aceastd functie se stabileste de citre Adunarea Generali.

ey e

¢ % (4) Presedintele este seful ierarhic al membrilor Biroului Permanent.

'p’f'y (5) Atributiile presedintelui sunt inscrise

S

in fisa postului, aprobati de Adunarea Generald cu
majoritate absolut.

Art, 28. Vicepresedintele FJPTT
(1) Vicepresedintele este desemnat de Consiliul de Conducere prin alegeri libere organizate o dati la doi ani.
(2) Vicepresedintele trebuie si fie cetitean romén.
(3) Remuneratia pentru aceasti functie se stabileste de citre Adunarea Generali.
(4) Vicepresedintele este membru de drept al Consiliului de Conducere.
(5) Atributiile vicepresedintelui sunt inscrise in figa postului, aprobatd de Adunarea Generald cu
majoritate absoluti.
(6) In absenta presedintelui, vicepresedintele preia atributiile acestuia referitoare la reprezentarea
FJPTT, conform prevederilor specificate in figa postului. .
Art. 29. Secretarul FJPTT
(1) Secretarul este desemnat de Consiliul de Conducere prin alegeri libere, organizate o dati la doi ani.
(2) Secretarul trebuie si fie cetiitean roman.

(3) Indemnizatia pentru aceastd functie se stabileste de citre Adunarea Generali.

(4) Secretarul FJPTT este membru de drept al Consiliului de Conducere.

(5) In lipsa celorlalti membri ai Biroului Permanent, secretarul preia atributiile acestora.
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Art 21. Consiliul de Conducere are urmitoarele atributii:

Qj u ’cire$te $i pune in aplicare hotdrarile Adunérii Generale;

b) d/opt.'i regulamentele pe baza cdrora FJPTT fsi desfisoari activitatea, cu exceptia celor ce sunt de
competen’ga Adunirii Generale;

¢) avizeazd planul strategic privind programele si activititile de/pentru tineret ale FJPTT si aprobi
alocarea de fonduri citre organizatiile de tineret, pentru derularea programelor cu care acestea vor veni sub formi
de propuneri pentru finantare, in limita disponibilititilor FJPTT si ale unui Regulament propriu de finantare;

d) aprobd pachetul de programe si activitiiti proprii ale FJPTT sau ale acesteia in colaborare cu tertii
pentru anul In curs;

e) aprobd pachetul de programe si activitiiti proprii ale FJTT sau ale acesteia in colaborare cu tertii
pentru anul in curs;

f) analizeazd si avizeazd bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil si-1 inainteazi spre
aprobare finali Adunérii Generale;

0
revocd membrii Biroului Permanent cu exceptia Presedintelui;

{) 2) aSIg\&ri buna administrare §i integritatea patrimoniului FJPTT;

i) ap!@bﬁ aportul semestrial al Comisiei de Cenzori;
. i) a‘i)ro }mﬁmgarea de departamente in cadrul FJPTT;
g .,;Ig)“ robi afilierea la structuri interne sau internationale, cu obiective comune, respectiv asocierea cu acestea;

). stabileste limitele de competenti ale Consiliului de Administratie cu privire la angajarea FJPTT
in relatiile cu terti;

m) aprobi / ratifici actele juridice incheiate de Consiliul de Administratie cu tertii, in functie de
limitele de competenti stabilite acestuia.

n) exercitd alte atributii care i sunt delegate de citre Adunarea General.

Art. 22. (1) Consiliul de Conducere se intruneste in sedinte ordinare lunar sau in sedinte
extraordinare ori de cate ori este nevoie, la cererea Biroului Permanent, a Comisiei de Cenzori sau a cel
putin 1/3 din totalul membrilor s#i.

(2) Convocarea in sedinte ordinare se face de citre Biroul Permanent cu cel putin 5 zile
calendaristice Inaintea datei intrunirii iar in cazul celor extraordinare cu cel putin 3 zile calendaristice inainte.
Convocarea se face in scris, cu confirmare de primire, si cuprinde ordinea de zi propus# discutiei, ora si locul
de desfdsurare.

A '_"*;\\ (3) In cazul in care Consiliul de Conducere hotiriste ca data urmitoarei sedinte si fie la mai
putin de 5%11\ \calendaristice, acesta se considerd convocat de drept, fir4 alte formalitéti.
| 3\. (4) Adundrile Consiliului de Conducere sunt regulamentare, la prima convocare, in prezenta

a cel putin 2/;: din membri. Daci la prima adunare nu se intruneste numérul cerut de membri, se face o noud

. -’/‘./“{A‘
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(6) Atributiile secretarului sunt inscrise in fisa postului, aprobati de Adunarea Generali cu

majomate absoluta

K ,’
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,demme demitere, condamnare de naturd penald privativi de libertate prin hotirare judecitoreascd definitivi sau in

Art. 30. (1) Calitatea de membru al Biroului Permanent inceteazi inainte de termen in caz de deces,

\v

cazul absentei nemotivate de la mai mult de 3 (trei) sedinte ordinare consecutive ale Consiliului de Conducere.
(2) Unui membru al Biroului Permanent i se poate retrage mandatul pentru nerespectarea
ROF, a atributiilor de serviciu stabilite prin figa personali a postului si a hotirarilor Consiliului de
Conducere, cu votul favorabil al majorititii absolute a membrilor Consiliului de Conducere.
(3) Membrii Biroului Permanent pot fi sanctionati, conform legislatiei in vigoare, in functie
'*de\natura si gravitatea faptelor, de citre Consiliul de Conducere, cu votul favorabil al majorititii absolute a
mn cmbrﬂor sdi.
} (0/ ' Subcap. IV.4. Comisia de Admitere si Reprezentare a FJPTT

-

§ “Art. 31. (1) Comisia de admitere si reprezentare este organul de control al FJPTT care verificd
S

i‘?i;ca" structurile asociative de tineret care isi exprimi dorinta pot sau nu si fie admise in FJPTT si
e

S

’rezentate in Adunarea Generald a fundatiei, conform criteriilor minimale precizate in cadrul
Regulamentului privind normele de admitere si reprezentare.

(2) Comisia de admitere si reprezentare este constituitd din 3 (trei) persoane numite,
respectiv revocate de citre Adunarea generald, dintre membrii s#i, conform prevederilor Regulamentului
privind normele de admitere si reprezentare i functioneazi potrivit acestui regulament.

(3) Durata mandatului membrilor Comisiei de admitere si reprezentare este de doi ani.

Subcap. IV.5. Consiliul de Administratie al FJPTT :

Art. 32. (1) Consiliul de Administratie al FJPTT este organul de conducere al FJPTT cu rol
executiv si este format din Presedinte, Director General, directori angajati si alte persoane cu atributii
executive in conducerea FJPTT, conform organigramei aprobate de citre Consiliul de Conducere cu
majoritate absolutd si validati de citre Adunarea Generali.

(2) Atributiile acestuia ce nu sunt precizate in ROF, se stabilesc prin Regulament propriu de

/vfugcponare adoptat de citre Consiliul de Conducere cu majoritate absoluti.

(3) Remuneratiile membrilor Consiliului de Administratie se stabilesc de ciitre Biroul

E ermanent si se valideazi de citre Consiliul de Conducere cu majoritate absoluts, cu exceptia celor stabilite
1'.

/}oe baza unor programe derulate de FJPTT in regie proprie sau in colaborare cu terti, conform unor finantiri

ﬂt’« cate pe baza contractelor incheiate cu diversi finantatori.
>

\\"‘*“"

Art. 33. Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii principale:
a) duce la indeplinire hotdrdrile Adunérii Generale si al Consiliului de Conducere, respectiv

deciziile Biroului Permanent;.
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b)  conduce activitatea economico-administrativi a FJPTT si administreazi patrimoniul acestuia;

».__.,//

¢) tine evidenta documentelor FJPTT;

d) reprezintd interesele FIPTT in relatiile cu terti in cazul in care nu existi o hotirire a

\&"’n i

Consiliului de Conducere expresi privitoare la acest aspect;
e) propune §i deruleazd programe $i activititi proprii de/pentru tineret sau activititile FJPTT in
colaborare cu alte persoane juridice sau fizice;
f) coordoneazd actiunile umanitare (evidenta intririlor de bunuri primite pentru a fi donate ca
ajutoare; evidenta persoanelor care primesc aceste ajutoare);
g) exercitd alte atributii care ii sunt delegate de citre Adunarea Generald, Consiliul de
Conducere sau Biroul Permanent.

Subcap. IV.6. Comisia de Cenzori a FJPTT

Art. 34. (1) Comisia de Cenzori este organul de control al FJPTT care exerciti controlul financiar intern,

ﬁggravegheaza si controleazi activititile contabile i verifici modul de administrare a patrimoniului FJPTT.

: /Z,; (2) Comisia de Cenzori este format3 din 3(trei) persoane numite, respectiv revocate de citre
\dunarea Generali, dintre care unul trebuie si fie obligatoriu expert-contabil; acestia nu pot fi membri ai
dundrii Generale sau ai Consiliului de Conducere al FJPTT.

gt / (3) Atributiile acesteia se stabilesc prin regulament propriu de functionare adoptat de citre
&Kﬂsﬂiul de Conducere cu majoritate absoluti si este validat de Adunarea Generali.

(4) Remuneratia membrilor Comisiei de Cenzori se stabileste de citre Consiliul de

Conducere cu majoritate absoluti i se valideazi de Adunarea Generali.

CAP. V. DISPOZITII FINALE

Art. 35. FJPTT se poate afilia la orice structuri juridicd neguvernamentali cu obiective comune din
tard si striinitate si/sau se poate asocia cu alte structuri juridice, pistrindu-gi deplina independents.

Art. 36. FJTT poate desfdsura activititi economice sau de orice alti natur¥, proprii sau in colaborare
cu terti, nerealizate in scopul obtinerii de profit, poate participa la Infiintarea de societiti comerciale precum si
incheia orice tip de acte juridice, in conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul regulament.

\T‘“i\ Art. 37. Finantarea programelor i actiunilor de/pentru tineret se face pe baza Regulamentului de

EE fi nanrare adoptat de cétre Consiliul de Conducere cu votul favorabil al majorititii absolute a membrilor s#i.

Art. 38. Membrii Biroului Permanent aflat in exercitiu la data adoptirii prezentului ROF isi
: pgstreaza functiile detinute pani la data intrdrii in vigoare a prezentului ROF dati la care va intra in functiune
\'\‘w noul Consiliu de Conducere ales conform prezentului regulament.

%

=7 Art. 38. Prezentul ROF se completeazd cu prevederile legale in vigoare.
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grégedere anterioari contrari.

&
/ TEXT ADOPTAT IN SEDINTA ADUNARII GENERALE A FJPTT
' DIN DATA DE 12 FEBRUARIE 2005
Structuri de tineret de tip asociativ semnatare :
LATA N
N
Sn. 10iEcos '
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\Z==2 |
o

Prin reprezentanta,

‘mfé‘ ’ Tow N SIMIONESCU CARME
. Gy
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Art. 39. Prezentul regulament intr3 in vigoare incepand cu data de 1 martie 2005 si anuleazi orice
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\IK)MANIA

; BIROU NOTARILOR PUBLICI ASOCIATI

; MIHAI PETRA SI CORBEANU LAURA-MADALINA
Qfg{ulce;—l, str.Garii nr.1, bl.G1, sc.C, ap.4

‘f*Tel/Fax 0240 -511277

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE Nr. 49%
din data de 21 martie 2005

In fata mea, MIHAI PETRA - notar public, la sediul biroului s-a prezentat:

1.SIMIONESCU CARMEN, domiciliatd in mun.Tulcea, str.Garii, nr.7, bl.G3,

\ sc.A, et.1, ap.10, jud.Tulcea, cod numeric personal 2600803364258, identificata cu

v\CI seria TC nr.067044/2002 eliberatd de Politia mun.Tulcea, in calitate de

~reprezentanta inputerniciti de Adunarea Generald de reorganizare a Fundatiei

Judetene pentru Tineret Tulcea, in baza procesului verbal din data de 12 februarie

2005 care, dupa citirea actului, a consimtit la autentificarea prezentului inscris sia
/semnat toate exemplarele, precum si | anexe.

> %

In temeiul art. 8 lit. b din Legea Nr.36/ 1995
SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL INSCRIS

S-a taxat cu /{000 lei (/) 1ei) prin chit. nr. 73797(3 T I7= |2005.

S-a perceput onorariul de _J00. 000 e (90 lei) si_ 75000 B0 lei(W “lei), prin
chitanta nr. #72394% /2005,

S-a aplicat timbru judiciar in valoare de 1500 lei.

. 2
NOTI
LCE!

T




